
ПРИМИТЕ САМЫЕ ИСКРЕННИЕ ПОЗДРАВЛЕНИЯ С ПРАЗДНИКОМ ВЕСНЫ - 
МЕЖДУНАРОДНЫМ ЖЕНСКИМ ДНЁМ 8 МАРТА!

10 декабря 2018 года (в соответствии с Приказом №739-а генерального директора) на должность начальника 
отдела 031 (управленческого учёта и бюджетирования) назначена Эльмира Гаджирагимовна МОРОЗ.

10 декабря 2018 года (в соответствии с Приказом №739-а генерального директора) на должность на-
чальника отдела 032 (планово-расчётных цен) назначена Маргарита Викторовна РЕЧИЧ.

Окончив в 2007 году Московский Государственный университет экономики, статистики и информации, Эльмира 
Гаджирагимовна Мороз получила высшее образование по специальности «финансы и кредит».

В апреле 2009 года начала трудовой путь в ОАО «Электросигнал» экономистом по финансовой работе в финан-
совом отделе. Проявив себя в этой должности, в 2014 году была назначена начальником бюро корпоративной от-
четности и бюджетирования.

Эльмира Гаджирагимовна старается быть в курсе  изменений и  нововведений, происходящих в экономике и на 
предприятии. Поэтому она стремится совершенствовать профессиональные навыки и постоянно повышать каче-
ство работы. Руководствуясь этими жизненными приоритетами, в 2016 году она получила второе высшее образо-
вание по направлению «Юриспруденция», окончив Воронежский государственный аграрный университет; прошла 
обучение в ЦНТИ «Прогресс» по программе «Бюджетирование. Постановка и усовершенствование системы бюд-
жетирования на современном предприятии»; в 2017 году получила диплом о профессиональной переподготовке в 
ВГУ по программе «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», а в 2018 году прошла повышение квалификации в ВГУ 
по дополнительной профессиональной программе «Финансовый анализ для диагностики предприятия». 

Применяя новые знания на практике, ей удалось вновь проявить себя в деятельности предприятия. В результате, 
в 2017 году Эльмира Гаджирагимовна была назначена заместителем начальника планово-экономического отдела, 
а в 2018 году – начальником отдела 031 (управленческого учета и бюджетирования). Данное подразделение обра-
зовалось в связи с проведённой на предприятии реорганизацией, включив в себя отдел оптимизации бизнес-про-
цессов и бюро корпоративной отчетности и бюджетирования. 

Под непосредственным руководством Э.Г.Мороз в отделе 031 формируется консолидированный бюджет ОАО 
«Электросигнал» и отчёт о его исполнении, проводится анализ финансово-хозяйственной деятельности общества, 
постоянно ведётся работа с обеспечением требуемого уровня эффективности и качества бизнес-процессов. Отдел 
формирует, систематизирует и обеспечивает информацией внутренних и внешних пользователей.

Маргарита Викторовна Речич в 2013 году получила высшее образование по специальности «экономист-
менеджер», окончив экономический факультет Воронежского государственного университета инженерных 
технологий. 

После окончания ВУЗа, в том же 2013 году, трудоустроилась в ОАО «Электросигнал» экономистом в пла-
ново-экономический отдел. Проявив себя в этой должности, Маргарита Викторовна в августе 2018 года была 
назначена заместителем начальника планово-экономического отдела. 

В декабре 2018 года на предприятии было создано самостоятельное структурное подразделение – отдел 032 
(планово-расчётных цен), который возглавила Маргарита Викторовна Речич.  Его основной задачей является 
формирование ценовой политики ОАО «Электросигнал». 

Под непосредственным руководством М.В.Речич будут осуществляться:
– расчёт цен на продукцию и услуги предприятия;
– согласование цен с представителями госзаказчика, потребителями заводской продукции; 
– контроль уровня цен на продукцию и услуги, предоставляемые нашему предприятию 
                                                                                                                                 сторонними организациями.   

В нашей стране и во всём мире этот прекрасный праздник является символом доброты, любви и тепла. Мы пре-
клоняемся перед теми бесценными чертами, которыми наделена женщина: обаянием, нежностью, красотой, мудро-
стью, терпением и душевной чуткостью. 

Вы растите и воспитываете детей, окружаете любовью и заботой своих ближних, создаёте домашний уют. В тоже 
время вы добиваетесь успехов в самых разных сферах профессиональной деятельности. Вы вносите огромный вклад 
в развитие ОАО «Электросигнал». Более половины коллектива нашего предприятия составляют женщины, которые 
трудятся у станков, создают новую технику, руководят подразделениями, планируют и рассчитывают, контролируют 
качество, благоустраивают территорию и делают ещё очень много важного для нашего завода. Спасибо вам за то, что 
своим трудом и обаянием вы вносите гармонию в жизнь предприятия!

Милые женщины, дорогие наши бабушки, матери, сёстры, жёны, дочери и подруги! Пусть этот весенний день 
подарит вам море цветов, добрые улыбки, внимание близких и радость новых встреч. Дарите миру ясный свет ваших 
глаз! Пусть вас всегда окружают только дорогие, близкие, любящие люди, пусть дети радуют вас своими успехами, 
а мужчины – вниманием.

Желаем вам крепкого здоровья, семейного благополучия и огромного счастья! 
Генеральный директор ОАО «Электросигнал» Г.Н.Потапов,

Председатель Совета директоров Ю.М.Польский, 
Председатель Профсоюзного комитета В.Я.Барбашин,

Председатель Совета ветеранов М.Ф.Москалёв, 
Председатель Совета молодёжи О.Н.Черненко

Маргарита Викторовна РЕЧИЧ
начальник отдела 032

Эльмира Гаджирагимовна МОРОЗ 
начальник отдела 031
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Федеральным законом от 22.01.2019 № 1-ФЗ внесены изменения в статью 171 Жи-
лищного кодекса Российской Федерации. Устанавливается, что орган исполнитель-
ной власти субъекта РФ или управомоченное им учреждение не вправе требовать от 
граждан документы и информацию, подтверждающие уплату гражданами ежемесяч-
ных взносов на капитальный ремонт общего имущества в многоквартирном доме, в 
целях предоставления в соответствии с федеральными законами и законами субъек-
тов РФ компенсации расходов на оплату взносов на капитальный ремонт.

Информацию о наличии у граждан задолженности по уплате ежемесячных взно-
сов на капитальный ремонт общего имущества в многоквартирном доме орган ис-
полнительной власти субъекта РФ или управомоченное им учреждение получает у 
регионального оператора либо владельца специального счета по запросу в порядке, 
установленном нормативным правовым актом субъекта РФ.

Региональный оператор и владелец специального счета обязаны предоставить та-
кую информацию в течение 5 рабочих дней со дня поступления запроса. 

Д.Л. Гришанов,
Помощник Воронежского прокурора по надзору 

за исполнением законов на особо режимных объектах                                                       

ПОЗДРАВЛЯЕМ ЮБИЛЯРОВ
                                        

Совет ветеранов поздравляет членов Совета с 
юбилейными датами, которые они отмечают в марте:

ОРГАНЫ ИСПОЛНИТЕЛЬНОЙ ВЛАСТИ 
СУБЪЕКТОВ РФ НЕ ВПРАВЕ ТРЕБОВАТЬ ОТ 
ГРАЖДАН ДОКУМЕНТЫ И ИНФОРМАЦИЮ, 
ПОДТВЕРЖДАЮЩИЕ УПЛАТУ ВЗНОСОВ 
НА КАПРЕМОНТ

С 65-ЛЕТИЕМ:
БУРОВУ Нину Ивановну,
НИКОНЕНКО Наталью Германовну,
ПАРАХИНУ Евдокию Владимировну,
СИНЕОКОВУ Нину Александровну.  

С 70-ЛЕТИЕМ:
АНТАШКОВА Александра Митрофановича,
ГУБИНУ Нину Владимировну,
ЗМЕЕВУ Нину Михайловну,
ЧЕРНИКОВУ Надежду Васильевну,
ЩЕРБАКОВУ Зою Григорьевну.

С 75-ЛЕТИЕМ:

ГУСЛЯНЦЕВУ Раису Григорьевну,
ПРОСКУРЯКОВУ Нину Сергеевну,
ЧЕРНИКОВУ Александру Ивановну.

С 80-ЛЕТИЕМ:
БЕСПАЛОВУ Анну Ефремовну,
ЕРЕМЕЕВУ Александру Павловну,
ЗМАЕВУ Галину Алексеевну,
НИЧУГОВСКУЮ Лидию Дмитриевну,
ПЛУТАХИНУ Валентину Васильевну,
СМИРНОВУ Анну Семеновну.

С 90-ЛЕТИЕМ:
БАЯРИНЦЕВУ Марию Сергеевну.

Выпуск современного наукоёмкого изделия – со-
вместный напряжённый труд многих подразделений 
ОАО «Электросигнал». На одном из этапов изготовле-
ния радиостанции (в цехе 439), с литейного участка на 
механическую обработку поступают корпусные детали 
будущего изделия. В ответственную работу включают-
ся опиловщики фасонного литья, фрезеровщики и дро-
беструйщики, а также – нежные женские руки сверлов-
щиц и слесарей механосборочных работ. 

В том, что слесарная обработка для устранения не-
ровностей форм заготовок после литья выполняется 
женщинами – удивляться не стоит. Ликвидация шеро-
ховатостей отливок выполняется отточенными и выве-
ренными движениями, а такая работа требует аккурат-
ности и кропотливости – качеств, которые, в основном, 
присущи представительницам прекрасной половины 
человечества. Данная операция очень ответственная, 
ведь если дефекты не исправить, они в дальнейшем 
могут осложнить труд специалистов цеха 443 (при на-
несении лакокрасочного покрытия).

 Также много нюансов и в работе сверловщиц. Только 
на первый взгляд может показаться, что она несложная: 
установил заготовку, наметил точку в металле (где тре-
буется просверлить отверстие), опустил вращающееся 
сверло – и готово. Но у непрофессионала ничего не 

получится. Сверловщица знает характеристики металла, 
чтобы понять какое оборудование и режущий инструмент 
применить для выполнения операции. Здесь также важ-
но предполагать возможное влияние процесса обработки 
заготовки на всю остальную деталь. И, конечно, такую 
работу должен выполнять человек, который умеет читать 
чертежи, разбираться в технической документации.

Всеми эти знаниями и навыками в совершенстве владе-
ют женщины из бригады слесарей и сверловщиков. Спе-
циалисты высокой квалификации Надежда Владимиров-
на Изотова и Елена Павловна Роднищева щедро делятся 
своим колоссальным опытом с подрастающей сменой. И 
молодое поколение быстро схватывает на лету даже мель-
чайшие тонкости. Например, Евгения Сергеевна Толоч-
ко. Когда на первых порах у неё что-то не получалось, ей 
приходили на помощь более опытные подруги по труду. 
А сейчас она уже сама стала универсалом своего дела и 
не боится брать на себя ответственность при выполнении 
сложных операций. 

Всего в бригаде трудится 13 женщин. Про каждую из 
них можно долго рассказывать, ведь разные они не толь-
ко в жизни, но и в работе по-своему индивидуальны. Но 
главное, что их всех объединяет – скрупулёзное старание 
обеспечить стопроцентную надёжность деталей, без ко-
торых невозможно представить радиостанцию. Очень не-

просто удерживать такую стабильность качества при 
сложных техпроцессах и на достаточно изношенном 
оборудовании. 

Справиться с задачей обеспечения высокого каче-
ства деталей коллективу участка помогают ОТК и 
технологическое бюро, – говорит начальник участка  
Любовь Васильевна Кондратенко. – Контролёры Нина 
Петровна Васютина и Наталия Васильевна Шепелева 
своевременно выявляют брак и никогда его не пропу-
стят. А молодой, но быстро набирающийся опыта, тех-
нолог Максим Бугаков помогает определить причины 
брака, чтобы исключить его в дальнейшем.

– Любовь Васильевна трудится на предприятии 48 
лет, из которых 36 руководит участком механообработ-
ки, – рассказывает зам. начальника цеха 439 Александр 
Михайлович Инякин. – Она блестяще проявляет спо-
собности организатора производственного процесса. 
При этом очень важно, что благодаря широте своей 
души, она создаёт благоприятный микроклимат в кол-
лективе. 

Вот так добросовестно и результативно трудятся оча-
ровательные женщины бригады слесарей и сверлов-
щиц цеха 439. И работа их оттого приятнее и эффек-
тивнее, что ежедневно заботой и вниманием окружают 
их галантные мужчины участка механообработки. 

Бригада сверловщиц и слесарей механосборочных работ участка механической обработки цеха 439
 Слева направо: мастер Екатерина Васильевна Илясова, Ольга Александровна Есикова, начальник участка Лю-
бовь Васильевна Кондратенко, Марина Тихоновна Телебокова, Евгения Сергеевна Толочко, Надежда Владимиров-
на Изотова, Надежда Викторовна Суворина, Нина Петровна Васютина, Наталия Васильевна Шепелева, Наталья 
Александровна Маслова, Любовь Яковлевна Зубова, Елена Павловна Роднищева.     
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В октябрьский день 1937 года в Воронеж-
ском обкоме партии, на огромной сцене в 
лучах прожекторов чествовали передовиков 
производства. Среди них была молоденькая 
девчушка с завода «Электросигнал» Дуся Бе-
резнева. 

Залитая румянцем, она впервые за прожи-
тый 21 год ощутила подступившую к сердцу 
радость, когда ей вручали ценный подарок – 
радиоприёмник «СИ-235». Необычной,  кров-
но дорогой была для неё эта награда, ведь из-
делие было собрано её собственными руками. 
Только в эти минуты Дуся поняла, как люди 
ценят и уважают её труд. Девичья душа пере-
полнилась радостью за то, что она работает 
именно на этом заводе, именно в этом цехе 
и собирает именно эти приёмники, которые 
считаются последним достижением времени. 
Она была в эти минуты такой счастливой, что 
не чуя под собой ног, летела домой. 

Пришла Дуся как никогда поздно. В доме, 
кроме матери, все уже спали. Но сколько было 
радости для домочадцев, когда утром они уви-
дели на столе редкую и дорогую по тем вре-
менам вещицу. Евдокия аккуратно включила 
приёмник, который тут же заговорил живым 
человеческим голосом. Ни отец, ни мать тако-
го чуда ещё не видели... 

Илья Евсеевич Березнев, отец шестерых 
детей, был такой человек, что никто не смог 
сравниться с ним в трудолюбии. Работав-
ший возчиком в артели гужевого транспор-
та, в 1931 году он был назначен бригадиром 
по перевозкам. На заезженной лошаденке он 
возил кирпичи на пустынное место, отведён-
ное под строительство завода «Красный сиг-
налист». Понимая важность стройки, стар-
ший Березнев работал упорно. Не случайно 
Г.М.Гройсер-де-Маре оказал ему честь – за-
ложить вместе с ним первые кирпичи в фун-
дамент рождающегося на пустыре завода. Это 
событие стало знаменательным не только в 
истории предприятия, но и в судьбе всей се-
мьи Березневых. 

Через четыре года отец привёл на завод 
свою дочь Евдокию. Пытливая, дотошная 
девчонка впитывала в себя всё, чему учили её 
старшие. Начальник комбинационного цеха 
Б.А.Озёрский сразу приметил Дусины спо-
собности. Потому-то и в учениках она ходи-
ла всего три дня. На четвёртый – перевели на 
самостоятельную работу. Она быстро включи-
лась в нелёгкий ритм, сразу стала показывать 
отличные результаты. Через месяц Дуся могла 
не только самостоятельно собирать, но и ре-
монтировать все узлы радиоаппаратуры. 

В середине 30-х годов по всей стране на-

Евдокия Ильинична БЕРЕЗНЕВА
На заводе трудилась с 1935 по 1977 гг.  

Награждена орденом Трудового 
Красного Знамени (1966 г.)

В декабрьском номере газеты мы сообщали вам, что начальник отдела 041 Наталья Васи-
льевна Лесовая стала мультимедалисткой кубка России по плаванию в категории «Мастерс». 
А недавно она  выиграла благородный металл, выступая на более высоком уровне – зару-
бежных стартах. Произошло это на открытом чемпионате Голландии, проходившем в городе 
Зволле. Помимо хозяев чемпионата и пловцов из России, в первенстве состязались предста-
вители Бельгии, Испании, Франции, Великобритании, Германии, Венгрии, Италии, Литвы, 
Швейцарии и Словакии.  

Наша спортсменка в составе воронежского клуба «Спартак»в своём возрастном диапазоне 
выиграла две бронзовые медали: сначала на 200-метровке комплексным плаванием (где каж-
дая четверть дистанции поочередно преодолевается разными стилями: баттерфляем, на спи-
не, брассом и кролем), а затем на аналогичной дистанции вдвое короче. Также её медальная 
копилка пополнилась серебряной наградой, которую Наталья завоевала в составе эстафетно-
го смешанного квартета (по двое мужчин и женщин) 4х100 метров.

Поздравляем Наталью Лесовую с покорением новых международных спортивных вершин!  

бирало силу стахановское движение. Друж-
но включились в него и электросигнальцы. 
Березнева не хотела отставать от старших 
товарищей и сразу включилась в работу по-
новому. И результаты не замедлили сказаться: 
она ежемесячно стала выполнять план на 120-
140%. 

Первой в цехе она стала проводить в обе-
денный перерыв «уроки качества». К ней тя-
нулись рабочие со всех цехов, учились у Дуси 
работать по-новому, иначе организовывать 
свои рабочие места, перенимая её опыт ско-
ростной работы. Мастера, направляя к ней на 
учёбу работниц, сами приходили подивиться 
на быстроту её рук и безукоризненное каче-
ство работы. 

Как-то Евдокия Ильинична вспоминала, что 
принесли ей срочный заказ на такую сложную 
катушку, над которой вместе с Полиной Зуб-
ковой они просидели целые сутки, но всё же 
сделали. 

Но вместе с радостями пришли беды. Но-
чью 21 октября 1938 года из своего окна с 
улицы Урицкого Дуся вдруг увидела языки 
пламени над заводскими корпусами и сразу 
же побежала туда, где бушевал огонь... 

Как и многие электросигнальцы, она рабо-
тала от зари до зари, восстанавливая завод. И 
через три месяца, благодаря упорному труду 
заводчан, «Электросигнал» вновь стал выпу-
скать продукцию.

 Вторая беда была для всего народа и для 
каждого в отдельности. Началась Великая От-
ечественная война. Всего три недели прожила 
Евдокия со своим молодым мужем, лётчиком 
Николаем Шамаевым. Он ушёл на фронт. 
Вслед за Николаем добровольцем на войну 
ушёл и отец. С войны вернулся только Илья 
Евсеевич... 

В октябре 1941 года электросигнальцы то-
ропились с эвакуацией завода: «выносили» из 
цехов станки, сами, как могли, передвигали 
их к железнодорожным платформам.  Однако 
Дуся Березнева с эшелоном в Новосибирск 
поехать не могла. На её попечении оставалось 
пять человек. Чтобы хоть как-то прокормить 
родных, Дуся пошла работать на кордную 
фабрику. Но вскоре оставаться в городе ста-
ло опасно, и Березневы с большим трудом 
добрались до села Глебово Курской области, 
где с утра до вечера работали в колхозе и с не-
терпением ждали того дня, когда наши войска 
освободят Воронеж. 

И этот день настал 25 января 1943 года. А в 
феврале, две недели считая километры дорог, 
Березнёвы возвратились в Воронеж. Город 
был разрушен до неузнаваемости. В их доме, 

на улице Урицкого, уцелела только кухня, да и 
над ней не было крыши. 

Первые дни так и жили. Трудно жили. На 
смену голоду пришли болезни. Умер старший 
брат. Сама Дуся полтора месяца проболела 
тифом, который дал осложнение на ноги. Но 
надо было работать. И ей дали направление на 
кондитерскую фабрику. Дуся уже шла устраи-
ваться на работу, как её вдруг остановил про-
хожий: 

– Березнева! Это ты? 
– Я, – тихо ответила Дуся, узнав в прохо-

жем руководителя группы электросигнальцев, 
оставленного в Воронеже временно исполня-
ющим обязанности директора Дмитрия Мак-
симовича Мирошникова. Он её и привел на 
завод. 

Выдали ей пропуск да три карточки (на неё, 
мать и младшего брата). Одних рабочих тогда 
направляли на очистку заводской территории 
от разрушенного, других посылали на рытьё 
окопов в район старого  аэропорта. Пришлось 
Дусе в ту пору трудиться везде: рыть окопы, 
убирать мины и бомбы, приводить в порядок 
жилые помещения и готовить их к приёму 
приезжающих электросигнальцев, ровнять 
площадки для установки станков возрожда-
ющегося завода. Дни, когда из Новосибирска 
возвращались эшелоны с оборудованием и 
многие электросигнальцы, были самыми ра-
достными. О том, сколько каждый в то вре-
мя работал, никто не вспоминал – работали 
столько, сколько надо. Электросигнальцы 
восстанавливали родной город, свой завод, а 
попутно начинали выпуск продукции. 

Работала тогда Дуся в 44-м цехе. Трудились 
под открытым небом, на временно оборудо-
ванных местах. Стыли на холоде руки и ноги, 
но работу не прекращали. Рабочие грели пе-
сок, клали его под ноги – так и согревались, 
не отходя от станков. 

Трудное было время. По трое суток не вы-
ходили из цехов, ведь ещё продолжалась во-
йна. Из-за недостатка радиодеталей шли на 
хитрость: разбирали разбитые трофейные ра-
диостанции и использовали детали для выпу-
ска отечественных приёмников. С весны 1944 
года цех перешёл на освоение и выпуск пере-
движных радиоприёмников «ВП-2» и «ВП-3». 
Березнева разбраковывала и перепроверяла 
уже готовые узлы и блоки. Работала с душой 
и за отличные результаты в 1945 году была на-
значена бригадиром. 

Бригада Березневой по праву называлась 
лучшей в цехе, 10 месяцев побеждая в цехо-
вом трудовом соревновании. Вместе с малы-
ми производственными победами пришла и 
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самая долгожданная – Победа над фашист-
ской Германией. 

Вернулся с фронта отец и сразу же пришёл 
работать на «Электросигнал». Плотничал, 
слесарил, а рядом работала Дуся. В 1949 году 
она становится мастером. 

Никто лучше Березневой не знал устрой-
ства радиоузлов, поэтому за советом к ней 
приходили многие, от рабочих до конструкто-
ров, и сама она всегда приходила на помощь 
любому. И всё успевала сделать, ведь в её 
подчинении были сразу четыре конвейерные 
линии, на которых собирались получившие 
всеобщее признание воронежские телевизоры 
марки «Рекорд». 

В 1966 г. завод был награждён орденом Ле-
нина, а  Е.И.Березнева – орденом Трудового 
Красного Знамени. В момент вручения высо-
кой правительственной награды  её душа (так-
же, как и в далёком 1937 году на чествовании 
передовиков производства), переполнялась 
радостью за то, что она работает именно на 
этом орденоносном заводе, именно в её цехе 
собираются телеприёмники, снискавшие по-
пулярность и любовь во всех уголках нашей 
страны.

При подготовке рубрики использо-
вался материал из газеты «За радио» от 
19.06.1991.
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Электросигнальцы со стажем помнят, как в 70-е годы 
прошлого столетия по Первой программе Центрально-
го телевидения показывали конкурс «А ну-ка, парни!». 
В нём выступали популярные люди (артисты кино, те-
атра, эстрады и цирка). В преддверие Дня защитника 
Отечества профсоюзный комитет, заводской клуб и со-
вет молодёжи провели аналогичный конкурс на нашем 
предприятии.

Надо отдать должное смелости семерых претен-
дентов, под восхищённые возгласы аудитории реши-
тельно показавших свои незаурядные способности. 
Это Дмитрий Янов (монтажник цеха 502), Михаил 
Дудников (монтажник систем вентиляции цеха 653), 
Иван Хамлов (механик цеха 433), Евгений Коростылёв 
(инженер-конструктор отдела 207), Дмитрий Алексеев 
(начальник бюро отдела 008), Степан Михин (инже-
нер-конструктор отдела 205), Александр Филатов (ин-
женер-конструктор отдела 208).

Строго, но справедливо оценивали выступления 
участников (в составе судейской коллегии): исполни-
тельный директор И.А.Мещерякова, зам. начальника 
199 ВП МО РФ, майор Е.Г.Новиков, начальник цеха 
501 Л.В.Постник, начальник отдела 016 И.А.Иванова 
и  зам. начальника отдела 801 А.Ю.Воронина. Баллы 

конкурсантам члены жюри ставили разнообразные, что 
только добавляло интриги мероприятию. 

Победитель определялся в трёх турах. Сначала, в «Ви-
зитной карточке», претенденты должны были оригиналь-
но себя представить. После музыкальной паузы (во вре-
мя которой обладательница приза зрительских симпатий 
конкурса «Краса «Электросигнала»-2016 монтажник цеха 
502 Анна Федоренко исполнила песню «Неделимы») 
участников ждал «Флешмоб». В обиход это слово вошло 
как обозначение спланированной массовой акции, в ко-
торой группа людей появляется в общественном месте и 
выполняет заранее оговоренные действия. По сценарию, 
под русскую народную музыку конкурсанты собрались 
состязаться в удалом переплясе. Пытаясь произвести впе-
чатление на жюри темпераментной импровизацией, они 
демонстрировали умение пуститься в присядку, совер-
шить подскок и другие элементы танца.

 Пока участники переводили дух перед финальным 
туром, вновь наступила музыкальная пауза. На сцене с 
композицией «Лететь» выступил победитель конкурса «А 
ну-ка, парни»-2017 Иван Битюцких (слесарь по ремонту и 
обслуживанию систем вентиляции цеха 653). 

Под занавес мероприятия была устроена «Битва талан-
тов», в которой каждый из участников поразил изумлен-

ную публику творческими способностями. 
Мастер пародии, Дмитрий Янов, выступил с моно-

логом Михаила Евдокимова «В раю». Михаил Дудни-
ков исполнил на гитаре песню «Рота бежит». Евгений 
Коростылёв – песню «Говори». Дмитрий Алексеев ис-
полнил на гитаре «Музыкальный этюд», а Александр 
Филатов позабавил зрителей подборкой юмористиче-
ских видео «Девушки на парковке». Жонглирование с 
гирей поочередно продемонстрировали Степан Михин 
и Иван Хамлов. 

Наконец, настаёт кульминационный момент. Предсе-
датель счётной комиссии  Надежда Овчинникова (отдел 
004) оглашает окончательные результаты:

– Победителем конкурса становится Дмитрий Янов!
Выдержав «МХАТовскую» паузу, Надежда добавила:
– ... и Иван Хамлов!
Несмотря на то, что в конкурсе «А ну-ка, парни»-2017 

было также два победителя, вряд ли кто-то мог пред-
положить, что подобная ситуация повторится и в этот 
раз. Впрочем, громогласные аплодисменты зрителей 
символизировали, что ПОБЕДИТЕЛЕМ являлся каж-
дый из участников. Ведь и призами (сертификатами на 
покупку товаров в магизине «Hoff») были награждены 
все семеро парней.


